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PROLOGO

Es un especial honor prologar este libro sobre los fundamen-
tos de la sociedad anénima y su aplicacion como vehiculo para el
ejercicio de libertad de empresa, autoria de mi socio Samuel Véliz
Ortiz. Esta obra se encuadra en la Serie Derecho para la Empresa,
que Palestra Editores realiza en colaboracién con nuestra firma
Stucchi Abogados.

Esta obra analiza los aspectos esenciales de la sociedad ano-
nima, que es el sujeto de derecho, como persona juridica (mo-
ral), donde residen los atributos juridicos para el desarrollo de la
actividad empresarial (derechos y deberes). Asimismo, presenta
los engranajes del entendimiento juridico de la sociedad anénima
como conductora de la empresa, desde la voluntad de sus accio-
nistas y representantes.

Desde una mirada clasica, pero actualizada, con vision critica,
este libro refleja que la actividad empresarial que conduce una
sociedad anénima tiene, en el fondo, un alcance polisémico, dado
que refierei) ala actividad econémica que se realiza para satisfacer
la demanda en una economia de mercado, al entregar un producto
o servicio, ii) al valor econémico que representa como objeto de
propiedad, conformado por su capital, su patrimonio y el conjunto
de derechos y deberes que se organiza sobre ella desde la men-
cionada sociedad, y iii) a la organizacién econémica pero también



PIERINO STUCCHI

social que, en funcionamiento, se encuentra conformada por las
personas que ponen en marcha la amalgama de trabajo y capital.

El contenido de este libro, que expresa el recorrido de su autor,
reconoce que la actividad, la propiedad y la organizacion que re-
quiere una empresa, como fenébmeno econémico y social, merece
respaldo del derecho y, en consecuencia, del Estado. Y ello ocurre
desde la sociedad an6nima, siendo claro que la empresa no es la
sociedad andnima como persona juridica (moral), sino que es esta
la titular que conduce la actividad empresarial.

En nuestras sociedades contemporaneas, la sociedad an6nima
viabiliza el ejercicio de la libertad de empresa, conformada, en pri-
mer término, por la libre iniciativa privada, que garantiza la libertad
de determinacién para asegurar que toda persona pueda —por
ejercicio de su propia voluntad— realizar la actividad empresarial,
sin distingo y menos discriminacion por su nacionalidad o por la
procedencia de su capital. Y, en segundo término, por la libertad de
decidir y actuar empresarialmente, que asegura que toda persona,
incluso quien califique como inversionista nacional o extranjero,
tiene la libertad de elegir a cual actividad empresarial dedicarse,
el momento para iniciar actividades empresariales, ampliarlas,
restringirlas o cesarlas, y, la forma y el modo de organizacion
para el desarrollo de la actividad empresarial elegida, que puede
ser precisamente la mencionada forma societaria. La libertad de
decidir y actuar empresarialmente implica también la decision so-
bre concurrir y competir en el mercado con otros, y el derecho a
generar excedentes o utilidades.

Asi, defender los fundamentos de |a sociedad anénima y los
alcances de la correcta aplicacion de elementos que ordenan su
existencia significa defender la actividad empresarial honesta. Esta
es la fuente principal de empleo en nuestra sociedad, cumpliendo
por ello una muy importante funcion social.

La actividad de las sociedades an6nimas en la vida econémica
del pais conforma un circulo virtuoso pues, para lograr los legi-
timos propositos empresariales, estas sociedades contratan las
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prestaciones personales de los ciudadanos que entregan su fuerza
de trabajo y la remuneran. Es claro, como dijimos, que al aludir a
la empresa nos referimos, entre otros, a la organizacion que, en
funcionamiento, se encuentra conformada por las personas que
ponen en marcha la amalgama de trabajo y capital.

Ello resulta clave pues la generacion de empleo no puede
lograrse por la sola voluntad y actividad del Estado. El trabajo sos-
tenible no se crea por ley ni por decreto, y el aparato publico no
posee las capacidades nila demanda de fuerza de trabajo necesaria
para asegurar altos indices de empleo.

Bajo este entendimiento, la libertad de empresa viabilizada
a través de la sociedad andnima tiene un rol preponderante en la
generacion de empleo y merece que se estimule su ejercicio mas
amplio posible. La clave sera siempre respetar los derechos de las
personas que trabajan.

Esta obra de Samuel Véliz Ortiz refleja los avances de una nueva
generacion de juristas, que afianza los valores y principios compar-
tidos en materia de libertad econémica y responsabilidad social,
que respaldan los avances de la libertad de empresa en nuestro
pais y en la region. Valoro que el contenido de este libro refleje el
destacado ejercicio profesional del autor y su notoria trayectoria
académica en el Per( y en el extranjero.

Valoro que Samuel Véliz Ortiz haya decidido ejercer en Lima
y que no quiera ser el discipulo predilecto de alguien para sentirse
protegido en el debate de ideas, sino que decida abrir su propio
camino de pensamiento. Valoro el contenido de este libro, que
da cuenta tanto de su ejercicio profesional como de una sélida
formacion académica desarrollada dentro y fuera del pais.

Pierino Stucchi
Arequipa, 20 de junio de 2025
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INTRODUCCION

“La originalidad consiste en volver al origen,
asi pues, original es aquello que vuelve a la
simplicidad de las primeras soluciones”.

Antonio Gaudi

Desde sus inicios, en las sociedades coloniales de los siglos
XVIy XVII, la figura de la sociedad an6nima ha emergido como un
componente esencial para el desarrollo empresarial a nivel global
y en el avance de las sociedades capitalistas modernas. Ademas,
uno de los pilares del derecho constitucional a la libertad de em-
presa radica en la opcion de decidir como ejercer este derecho,
siendo la sociedad andnima una de las formas, como alternativa,
mas destacadas.

Hoy endia, la sociedad an6nima —con las distintas denomina-
ciones que puede adoptar en las diversas legislaciones alrededor
del mundo— se posiciona como el vehiculo juridico mas adecuado
para la captacion de capital, al tiempo que minimiza los riesgos
para los inversionistas respecto a su patrimonio personal. Aunque
su estructura puede parecer sencilla —y en efecto, debe serlo—,
también ofrece una notable flexibilidad, beneficiando tanto a
pequenos emprendedores que buscan desarrollar sus actividades
comerciales de manera segura y ordenada, como a grandes em-
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presas que estan en capacidad de generar mas riqueza que algunos
paises enteros.

No obstante, al igual que el resto de las ramas del derecho y
la vida en general, la figura de la sociedad an6nima debe adap-
tarse a los desafios contemporaneos, tales como el vertiginoso
avance de la inteligencia artificial, la globalizacion empresarial, la
promocion de criterios de sostenibilidad y responsabilidad social,
la implementacion de medidas de ciberseguridad ante el riesgo
de ataques cibernéticos, el uso de tecnologia para determinar la
autenticidad de documentos, entre otros. En este contexto de
constante cambio e innovacion sin precedentes en la historia de la
humanidad, los legisladores y los operadores del derecho enfrentan
el significativo reto de navegar por aguas inciertas, buscando un
equilibrio entre los fundamentos de las instituciones juridicas y las
demandas de la modernidad.

A lo largo de la experiencia académica y profesional, hemos
aprendido que, ante la complejidad de los desafios, es esencial tener
mas presente los principios y origenes de cada institucion juridica para
evitar su desvirtuacion y preservar los fundamentos que han garan-
tizado su consolidacion. Las palabras de Gaudi, brillante arquitecto
catalan, resuenan con fuerza en este contexto, ya que en esta tribuna
creemos firmemente que la forma mas “original” de abordar y regular
los nuevos retos del derecho societario radica en mantenernos fieles
a los elementos esenciales que caracterizan a la sociedad anénima.
Por ejemplo, se puede modernizar el proceso de convocatoria de
las juntas generales de accionistas utilizando medios tecnoldgicos
como una pagina web corporativa, en lugar de depender Unicamen-
te de periddicos impresos que han perdido relevancia. Sin embargo,
esta modernizacion no debe llegar al extremo de buscar eliminar la
convocatoria misma, ya que es un elemento crucial para la correcta
formacion de la voluntad de la persona juridica.

El propésito de este libro no es solo realizar comentarios a la
normativa societaria actual, sino postular y desarrollar conceptos
que consideramos fundamentales —de ahi el titulo “La Sociedad

14
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Anobnima: fundamentos y aplicacion”—, y, en consecuencia, ana-
crénicos. Cualquier innovacion, ya sea normativa o interpretativa,
por parte de empresarios, estudiantes, abogados, jueces, arbitros
y autoridades gubernamentales debe esforzarse por no alterar es-
tos principios, ya que cualquier modificacion que los comprometa
podria debilitar los cimientos de la figura de la sociedad anénima.

En el primer capitulo, se explora la utilidad y funcionalidad
de la sociedad an6nima como una solucion a los problemas que
pueden surgir en el desarrollo de la actividad empresarial desde
la perspectiva netamente econdémica. También se analizan carac-
teristicas inherentes de esta forma societaria, que trascienden
diversas legislaciones a nivel mundial. Ademas, se abordan dos
debates relevantes que tienen un impacto tanto doctrinario como
practico: en primer lugar, la necesidad de definir la sociedad como
un contrato o como una institucion, y, en segundo lugar, cual es la
finalidad inherente a la existencia de la sociedad an6nima.

En el segundo capitulo, se examinan aspectos mas practicos
relacionados con conceptos juridicos que buscan garantizar, al
menos en teoria, el funcionamiento adecuado de la sociedad. Aqui
se discuten cuestiones como el capital social, el objeto social (inclu-
yendo el debate sobre |la necesidad de mantener su determinacion
ante la variabilidad del mercado), asi como el domicilio y la nacio-
nalidad, conceptos que adquieren mayor relevancia en el contexto
de acuerdos comerciales entre paises que pueden beneficiar a las
personas juridicas. También se analizan las reglas referentes a la
duracion y el procedimiento de extincion de la sociedad.

En el tercer capitulo, se destacan los derechos politicos y eco-
nomicos que deben ser garantizados a los accionistas en virtud
de su titularidad de acciones representativas del capital social.
Asimismo, se aborda el tema de los derechos de minoria, que en
tiempos recientes han llevado a un enfoque en evitar una “tirania
de las minorias”, asi como los deberes que los accionistas pueden
tener hacia sus pares, la sociedad y otros grupos de interés, a pesar
de ser titulares del interés residual en la actividad empresarial.
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El cuarto capitulo se centra en las normas fundamentales que
deben seguir los 6rganos de la sociedad, los cuales tienen como
objetivo expresar la voluntad de la sociedad como una persona
juridica independiente. En este apartado, se analizan las caracte-
risticas esenciales de la junta general de accionistas, el directorio
y la gerencia general, que constituyen los 6rganos clasicos de una
sociedad anonima. Ademas, se dedica un espacio especifico a los
deberes inherentes al cargo de administrador, un tema que ha
captado la atencion del derecho societario desde sus inicios y que
sigue siendo objeto de debate y analisis.

Finalmente, el quinto capitulo aborda temas que, aunque no
son elementos estructurales de la sociedad an6nima, surgen de
los fundamentos tratados en los capitulos anteriores. Se discute la
necesidad econdémica de que la sociedad an6nima cuente con dos
subtipos: laforma cerrada y la forma abierta, asi como la aplicacion
excepcional del levantamiento del velo societario para combatir el
uso indebido de esta forma societaria.

Nos entusiasma que las ideas contenidas en este trabajo aca-
démico puedan contribuir de algin modo en no perder el norte
al momento de buscar mejoras para el derecho de sociedades. En
sintesis, el objetivo de este libro es promover que en cada inter-
pretacion, propuesta e innovacion se tenga en cuenta de forma
primigenia que no se esté afectando ninguno de los pilares de la
sociedad anénima.

Quisiera finalizar esta introduccion agradeciendo a todos los
colegas abogados y docentes con quienes hemos tenido la oportu-
nidad de dialogar sobre estos temas a lo largo de los ultimos afios
en distintos foros, y especialmente a mis alumnos, quienes, sin
saberlo, han sido parte fundamental en la elaboracion de este libro.
Es innegable que somos el reflejo de las personas que conocemos
y de las ideas que compartimos, y este libro no es la excepcion.
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